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Ve Véstniku AMG ¢&. 3/2023 jsme
informovali o nékterych dtlezi-
tych zménach v zakoniku prace. Nyni
bychom vam radi detailnéji predstavili
novou pravni upravu dohod o prove-
deni prace (DPP) a dohod o pracovni
ginnosti (DPC), které muzea a ga-
lerie v rdmci své &innosti vyuzivaji.
Dosud se jednalo o pruzné, jednodu-
ché a mnohdy ekonomicky vyhodné
néstroje, jez zaméstnavatelé hojné
a radi vyuzivali. Nyni jsou tyto dohody
stavény na roven klasického zamést-
naneckého poméru, a to s ohledem
zejména na nové informaéni povin-
nosti zaméstnavatele, rozvrzeni a evi-
denci pracovni doby, piiplatky za praci
v noci, o vikendech a o svatcich, naro-
ky na dovolenou ¢i moznost sjednani

zku$ebni doby.

Zmény od 1. fijna 2023

Poéinaje 1. #ijnem 2023 jsou zameést-
navatelé povinni predem urdit zameést-
nanctim pracujicim na zakladé DPP
a DPC pracovni dobu v pisemném
rozvrhu a sezndmit s nim nebo s jeho
zménou zaméstnance nejpozdéji 3 dny
pred zacatkem smény nebo obdobi,
na néz je pracovni doba rozvrzena.
Zameéstnanec se zaméstnavatelem se
v8ak mohou dohodnout i na jiné dobé
seznameni (krat3i nebo naopak delsf).
Zameéstnavatel je povinen rozvrhovat
pracovni dobu témto zaméstnancium
tak, aby byla dodrZena zdkonn4 usta-
noveni ohledné poskytovani prestavek
v praci, no¢ni prace, pracovni pohoto-
vosti apod., amusijim také pracovni
dobu evidovat.

Zavedla se i nova informaéni po-
vinnost zaméstnavatele, kdy ten je do
7 dnti ode dne zapoceti vykonu pra-
ce povinen pisemné informovat za-
méstnance o obsahu pravniho vztahu
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zalozeného dohodami o pracich ko-
nanych mimo pracovni pomér, a to
napt. o vymeéie dovolené a zptsobu
jejiho urcovani, o predpokladaném
rozsahu pracovni doby za den nebo
tyden, o zptisobu rozvrzeni pracovni

doby apod.

Zmény od 1. ledna 2024

Obecné pravni tprava dovolené, ktera
upravuje pravo na jeji narok u zamést-
nancti v pracovnim pomeéru se poci-
naje 1. lednem 2024 aplikuje rovnéz
na pravni vztahy zalozené dohodami
o pracich konanych mimo pracovni
pomér. Zaméstnanctum pracujicim
na zéklad& DPP nebo DPC tak auto-
maticky p¥i splnéni zdkonem stano-
venych podminek vznikne pravo na
dovolenou.

Pro vznik naroku na dovolenou
musi byt soucasné splnény tyto dvé
podminky: a) pracovnépravni vztah
zaméstnance k zaméstnavateli na
tutéz dohodu musi v piislusném
kalendainim roce neptretrzité trvat
alespont 4 tydny (tj. 28 kalendéi-
nich dnti); a b) zaméstnanec v ramci
tohoto pracovnépravniho vztahu musi
v daném kalendainim roce odpracovat
alesporni 80 hodin; do vySe uvedeného
limitu se zapocitavaji tzv. nahradni
doby, tj. napt. ¢as, kdy zaméstnanec
nepracuje pro piekazky v praci nebo
z dtivodu, Ze je statni svatek.

Délka dovolené se stanovi tak, Ze
za kazdou celou odpracovanou tydenni
pracovni dobu prislusi zaméstnanci
dovolena v délce 1/52 této tydenni
pracovni doby vynasobené vymérou
dovolené, pritem? vysledek se zao-
krouhli na celé hodiny nahoru. K vy-
poctu dovolené je zdkonem stanovena
tydenni pracovni doba (TPD) v délce
20 hodin tydné. Dovolena se podita

podle tzv. univerzalniho vzorce v na-
sledujicim tvaru: pocet celych odpra-
covanych nasobkt TPD /52 * TPD *
vymeéra dovolené.

Pro nazornost uvadime ptiklad:
Zaméstnanec pracujici na zakladé
DPP, ktera byla uzaviena na dobu od
ledna do kvétna, odpracoval 292 ho-
din. Jeho vymeéra dovolené ¢ini 4 tyd-
ny. Zaméstnanec odpracoval 14na-
sobek fiktivni 20hodinové tydenni
pracovni doby (292 : 20 = 14,6), za
coZ mu vznikne pravo na 22 hodin
dovolené (14/52 * 20 * 4 = 21,54). Pii
nevyéerpani dovolené prislusi zamést-
nanci ndhrada odmény.

Zmény od 1. ¢ervence 2024

U DPP se dosud odvadi zdravotni
a socialni pojisténi tehdy, kdyz hruba
odména zaméstnance prekro¢i ¢ast-
ku 10 000 K¢. Pokud zaméstnanec
uzaviel vice DPP s nékolika zamést-
navateli a neprekro¢il u zadné z DPP
vy$e uvedeny limit, zdravotni a social-
ni pojisténi se neodvadi.

Od 1. ¢ervence 2024 nas Sekaji
u DPP zmény spodéivajici ve stanoveni
novych limitt pro vznik povinnosti
k odvodim. V pi¥ipadé, Ze zaméstna-
nec bude vykonavat praci na zakladé
DPP pro vice zaméstnavatelii (nékdy
se hovoii o tzv. soubéhu DPP u vice
zaméstnavateltl), bude jeho pifjem
z DPP podléhat odvodim v pripa-
dé, Ze tento prijem ve svém souhrnu
piekroé¢i 40 % primérné mzdy (tj.
17 500 Ké& / kalendai'ni mésic v roce
2024). Pokud bude zaméstnanec vy-
konavat praci na zakladé DPP pro
jednoho zaméstnavatele, pak bude
jeho piijem z DPP podléhat odvodiim
v pripadé, %e presdhne 25 % primér-
né mzdy (tj. 10 500 K& / kalendaini
mésic v roce 2024).

Zaméstnavatel bude povinen za-
méstnance vykonévajiciho praci na
zékladé DPP nejpozdéji v den nastupu
upozornit na mozny vznik povinnos-
ti odvést pojistné na socialni zabez-
peceni a pFispévek na statni politiku
zaméstnanosti, je-li zaméstnany na
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zdkladé DPP v kalenda¥nim mésici
u vice zaméstnavateltt a piekroéi-li
jeho zapoditatelny prijem zuétovany
do kalendainiho mésice u vSech za-
méstnavatelii rozhodnou ¢astku.
Zaméstnavatel bude mit povin-
nost poskytovat piisluné spravé
socidlniho zabezpedeni informace
o vydélcich v8ech svych zaméstnanct

zaméstnanec dosdhne ¢&astky pro
odvod pojistného z diivodu soub&hu
vice DPP, pak tuto skute¢nost spra-
va socidlniho zabezpedeni oznami za-
méstnanci a viem dotéenym zamést-
navateltm a tito vSichni (napt. i ten
zaméstnavatel, ktery vyplaci z jim uza-
viené DPP odménu ve vy$i nepodlé-
hajici odvodiim) budou povinni odvést

zaméstnavatele predstavovat uréité
riziko spodéivajici ve vzniku povinnosti
k odvodtim, s nimiz zaméstnavatel pii
uzavirani DPP nepodital.

U DPC se co do povinnosti k od-
vodum poéinaje 1. ¢ervencem 2024
nic neméni. I nadale tak bude pla-
tit, Ze povinnost k odvodim vznikne,
piekrodi-li odména z DPC &astku

pracujicich na zakladé DPP. Pokud

14. Sném AMG
Priprava podkladii pro jednani

Valné shromazdéni AMG se uskute¢ni ve dnech
15.-16. fijna 2024 v prostorach Narodniho zemé-
délského muzea, s. p. 0. — Muzea potravin a zemé-
délskych stroji v Ostravé.

Sném AMG je vrcholnym organem naseho profes-
niho svazu a zaseda jednou za tfi roky. Cilem tohoto
vyznamného setkani je kromé organizacnich a perso-
nalnich otazek priprava koncepci a strategii ¢innosti
AMG na léta 2025-2027, projednani pripadné zmény
Stanov AMG a seznameni ¢lenskych muzei a galerii
s vysledky prace AMG v uplynulém tfiletém obdobi
(2022-2024). Sném AMG je i prostorem k projednani
aktualnich problému, které hybaji oborem muzejnictvi
v CR, a ke zhodnoceni, co se v minulosti podafilo a kam
je treba zaméfit dalsi usili.

Ukolem Snému AMG je také zvolit nové vedeni
nasi organizace — Exekutivu AMG a Revizni komisi
AMG. Exekutiva je hlavnim vykonnym organem AMG
a je slozena ze 7 osobnosti, jez zastavaji vyznamné
postaveni v éeském muzejnictvi, fidi muzea rtizné veli-
kosti a jsou v oboru ¢inné v praktickeé i teoretické roviné.
Revizni komise AMG predstavuje nezavisly kontrolni
organ a tvofi ji 3 €lenové. Jejim tkolem je dohlizet na
¢innost a hospodareni naseho profesniho svazu.

V soucasné dobé ma AMG 314 radnych éleni
(muzei a galerii), 214 individualnich élenii a 18 Eest-
nych ¢éleni. Pfi hlasovani na Snému AMG ma kazdy
fadny €len jeden pravoplatny hlas; individualni a ¢estni
¢lenové AMG maji hlas poradni (bez prava volit a byt
volen do organi AMG). Pokud nebude fadného &lena
AMG zastupovat jeho statutarni organ, musi prislusny
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pojistné. Soub&h DPP tak miize pro

3999 K¢.

delegat predlozit pisemné povéreni, Ze je zmocnén
ke hlasovani. Pokud budete pfi volbach do organt
AMG navrhovat kandidata, ktery se jednani snému
nezucastni, je treba predlozit jeho pisemny souhlas
s pfipadnym zvolenim do dané funkce.

Chtéli bychom Vas pozadat o spolupraci pfi pfipra-
vé podkladi pro jednani 14. Snému AMG. Jedna se
zejména o predlozeni namétd do Hlavnich linii €innosti
AMG na léta 2025-2027, navrhi do Kandidatni lis-
tiny pro volby do funkci v Exekutivé AMG a Revizni
komisi AMG pro obdobi 2025-2027 a pripadnych
podnétl na zménu Stanov AMG.

Podklady pro jednani 14. Snému AMG bychom
chtéli zadit v soucinnosti s ¢lenskou zakladnou pfi-
pravovat prubézné tak, aby se s navrhy méli moznost
podrobné seznamit vSichni clenové AMG v dostatecném
casovém predstihu, resp. k nim véas pripojit své pripo-
minky ¢i podnéty. Materialy bude na svych zasedanich
postupné projednavat Exekutiva AMG, resp. Senat
AMG. S ohledem na hladky priibéh pfipravy jednani
Snému AMG Vas proto zadame, abyste své naméty
predlozili Sekretariatu AMG nejpozdéji do 30. éervna
2024. Zejména navrhy na zménu Stanov AMG musi
posoudit pravnici, zda nejsou v rozporu s platnymi
predpisy CR.
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